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Пояснительная записка 

Примерная рабочая программа воспитания для общеобразовательных 

организаций (далее — Программа) служит основой для разработки рабочей 

программы воспитания основной образовательной программы 

общеобразовательной организации.  

Программа разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана 

мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных 

образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования 

(Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего 

образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего 

общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413). 

Программа основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с 

примерными рабочими программами воспитания для организаций 

дошкольного и среднего профессионального образования. 

Рабочая программа воспитания: 

- предназначена для планирования и организации системной

воспитательной деятельности; 

- разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов

управления общеобразовательной организацией, в том числе советов 

обучающихся, советов родителей (законных представителей);  

- реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности,

осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками образовательных 

отношений, социальными институтами воспитания;  



4 

- предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической 

группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на 

основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся.  

Программа включает 3 раздела: целевой, содержательный, 

организационный.  

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её 

содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в 

соответствии с особенностями общеобразовательной организации: 

организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их 

родителей (законных представителей), направленностью образовательной 

программы, в том числе предусматривающей углублённое изучение 

отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, 

особые образовательные потребности обучающихся. 

Пояснительная записка не является частью рабочей программы 

воспитания в общеобразовательной организации. 
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их 

родители (законные представители), представители иных организаций, 

участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами 

общеобразовательной организации. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в 

общеобразовательной организации определяется содержанием российских 

базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены 

в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 

содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные 

ценности культуры, традиционных религий народов России.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 
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ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся 

в общеобразовательной организации: развитие личности, создание условий 

для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

Достижению поставленной цели воспитания школьников будет 

способствовать решение следующих основных задач:  

1) реализовывать воспитательные возможности общешкольных

ключевых дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, 

организации, проведения и анализа в школьном сообществе; 

2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании

школьников, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни 

школы; 

3) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные

объединения, работающие по школьным программам внеурочной 

деятельности и дополнительного образования, реализовывать их 

воспитательные возможности; 

4) использовать в воспитании детей возможности школьного урока,

поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с 

учащимися;  

5) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как
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на уровне школы, так и на уровне классных сообществ; 

6) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы

детских общественных объединений и организаций; 

7) организовывать в школе волонтерскую деятельность и привлекать

к ней школьников для освоения ими новых видов социально значимой 

деятельности; 

8) организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и

реализовывать их воспитательный потенциал; 

9) организовывать профориентационную работу со школьниками;

10) организовать работу школьных бумажных и электронных медиа,

реализовывать их воспитательный потенциал; 

11) развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать

ее воспитательные возможности; 

12) организовать работу с семьями школьников, их родителями или

законными представителями, направленную на совместное решение проблем 

личностного развития детей. 

13) развивать социальное партнерство ОО.

 Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в 

школе интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что 

станет эффективным способом профилактики антисоциального поведения 

школьников. 

В основе программы воспитания обучающихся МБОУ СОШ № 5 и 

организуемого в соответствии с ней нравственного уклада школьной жизни 

лежат перечисленные ниже принципы. 

1) неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и

обучающегося, соблюдение конфиденциальности информации об обучающемся и 

семье, приоритет безопасности обучающегося при нахождении в 

образовательной организации; 

2) ориентир на создание в образовательной организации 

психологически комфортной среды для каждого обучающегося и взрослого, 
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без которой невозможно конструктивное взаимодействие обучающихся и 

педагогических работников, профилактика буллинга в школьной среде; 

3) реализация процесса воспитания главным образом через создание в

образовательной организации детско-взрослых общностей, которые бы 

объединяли обучающихся и педагогических работников яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и 

доверительным отношением друг к другу; 

4) организация основных совместных дел обучающихся и 

педагогических работников как предмета совместной заботы и взрослых, и 

обучающихся; 

5) системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как

условия его эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации 

являются следующие: 

6) стержнем годового цикла воспитательной работы 

образовательной организации являются ключевые общешкольные дела, через 

которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогических 

работников; 

7) важной чертой каждого ключевого дела и большинства

используемых для воспитания других совместных дел педагогических 

работников и обучающихся является коллективная разработка, коллективное 

планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их 

результатов; 

8) в образовательной организации создаются такие условия, при

которых по мере взросления обучающегося увеличивается и его роль в 

совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

9) в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность

между классами, поощряются конструктивное межклассное и межвозрастное 

взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность; 

10) педагогические работники образовательной организации 
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ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, 

кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

11) ключевой фигурой воспитания в образовательной организации

является классный руководитель, реализующий по отношению к обучающимся 

защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в 

разрешении конфликтов) функции. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ включают осознание российской гражданской идентичности, 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, готовность 

обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально 

значимой деятельности, сформированность внутренней позиции личности как 

особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей 

и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

1.2 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности общеобразовательной организации по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 
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обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры 

на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических 

способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 

среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 

охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 
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качественного образования с учётом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность 

и достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 
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Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.   

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта 

в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 
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Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации 

своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов 

других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой 

народ, его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 

религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и 

ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания детей. 
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Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как 

части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния 

на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда 

для физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других 

людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного 

рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации 

в российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных 

интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 
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Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки 

их возможных последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления 

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, 

цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего 

общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, 

сохранять и защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 
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ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-

патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 

родной культуре, любовь к своему народу.  

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам 

народов, проживающих в родной стране — России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской 

культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения. 

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей 

и норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие 

антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим 

ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной 

принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия 

насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 
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Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство 

собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего 

здоровья и здоровья других людей.  

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 

стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 

безопасный и здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для 

физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 

разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, 

природным). 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые 

достижения российского народа. 
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Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 

труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом 

труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в 

современном обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том 

числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде.  

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими 

людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях 

с учётом своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 

российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-

экономическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

№ Характеристики Описание 

1. Создание школы и 

основные вехи ее 

истории, 

выдающиеся 

деятели в истории 

школы, 

включенность в 

историко-

культурный 

контекст 

территории, 

«миссия» школы в 

самосознании ее 

педагогического 

коллектива 

МБОУ СОШ № 5 была открыта 1 сентября 1987 году. 

За годы своего существования школа зарекомендовала себя, как 

образовательное учреждение, дающее достаточно хороший уровень знаний, 

с высоким процентом поступления выпускников в вузы страны.  

За 34 года школа выпустила 1553 ученика, из которых 113 окончили 

школу с медалями "За особые успехи в учении". Только на «4» и «5» в школе 

занимаются 51% учащихся, в профильных классах – более 60%. Ежегодно 

ученики школы занимают призовые места на муниципальных, региональных, 

Всероссийских предметных олимпиадах и конкурсах.  

В школе работают 45 учителей. Среди них: 

Победитель Всероссийского конкурса лучших педагогических 

работников в рамках приоритетного национального проекта «Образование» 

(Судакова С.Р.).  

Победители регионального конкурса лучших педагогических 

работников в рамках приоритетного национального проекта «Образование» 

(Сивченко Е.И., Даниленко О.В., Судакова С.Р., Русак О.П.);  

Победители Всероссийского конкурса, проводимого фондом 

«Династия» (Сивченко Е.И., Скулкина Т.Г.);  

Победитель и призер Всероссийского конкурса «Применение ИМЭУ в 

образовательном процессе» (Судакова С.Р., Русак О.П.).  

62% педагогов имеют высшую квалификационную категорию и 

первую квалификационную категорию.  

20% учителей в возрасте до 35 лет. 

В 2017 году школа получила диплом лауреата-победителя 

Всероссийской выставки образовательных учреждений.  

С 2017г. учителя апробируют электронную образовательную 

платформу «Учи.ру». 

В 2017 году – стала победителем X Конкурса социальных и 

культурных проектов ПАО «ЛУКОЙЛ» на территории Калининградской 

области. 

 В 2017 году – победитель муниципального конкурса «Лучший 

городской школьный спортивный клуб». Школа № 5 в 2017 году стала 

лауреатом Всероссийской выставки образовательных учреждений.  

С 2020 года в школе реализуются Национальные проекты: «Точка 

роста», «Успех каждого ребенка».  

С 2021 года школа приступает к реализации проекта по модернизации 

начального общего, основного общего и среднего общего образования. 

2. Местоположение и 

социокультурное 

окружение 

(местное, 

региональное), 

историко-

культурная, 

научно-

профессиональная, 

этническая, 

конфессиональная 

специфика 

населения 

На небольшой территории города,  в шаговой 

доступности от школы расположены организации, полезные для проведения 

экскурсионных мероприятий с обучающимися: городская  библиотека, Дом 

Творчества, ДШИ, МАУК «КМЦ», 

городской музей, ГИБДД, ОВД;  предприятия города: СРЗ, ОПТИМ «КРАН». 

  Участниками образовательных отношений в части воспитании 

являются педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их 

родители (законные представители), представители иных организаций в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными 

актами школы.  

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного 

многообразия российского общества ценностно-целевые основы воспитания 

обучающихся включают духовно-нравственные ценности культуры народов 

России, традиционных религий народов России в качестве вариативного 

компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, 

в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями 
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местности, 

региона 

и потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся.  

Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

зафиксированными в Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года.  

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания 

детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей 

российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Программа предусматривает приобщение обучающихся: 

- К российским традиционным духовным ценностям, включая

культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения в российском обществе.  

- Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического

направления воспитания. 

- Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе

духовно-нравственного и социального направлений воспитания. 

- Ценность знания лежит в основе познавательного направления

воспитания. 

- Ценность здоровья лежит в основе направления физического

воспитания. 

- Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания.

- Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического

направления воспитания. 

3. Организационно-

правовая форма, 

наличие разных 

уровней общего 

образования, 

направленность 

образовательных 

программ, в том 

числе наличие 

программ с 

углубленным 

изучением 

учебных 

предметов; режим 

деятельности 

школы, в том 

числе 

характеристики по 

решению 

участников 

образовательных 

отношений 

(символика 

школы, школьная 

форма, 

организация 

питания в школе, 

система 

безопасности, 

особые нормы 

   Организационно-правовая форма Школы: 

1. Некоммерческая организация – муниципальное бюджетное

учреждение. 

2. Тип образовательного учреждения - общеобразовательное

учреждение. 

3. Вид образовательного учреждения – средняя общеобразовательная

школа. 

4. В своей деятельности Школа руководствуется федеральными

законами, указами, распоряжениями Президента Российской Федерации, 

постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, 

решениями соответствующего государственного или муниципального 

органа, осуществляющего управление в сфере образования, Типовым 

положением об общеобразовательном учреждении, Уставом и локальными 

актами Школы, договором, заключаемым между Школой и родителями 

(законными представителями). 

5. Школа проходит государственную аккредитацию в порядке,

установленном законодательством Российской Федерации. 

6. В Школе не допускается создание и деятельность организационных

структур политических партий, общественно-политических и религиозных 

движений и организаций (объединений).  

7. Образование в Школе носит светский характер.

Школа осуществляет образовательный процесс в соответствии с

уровнями образовательных программ: 

- I уровень – начальное общее образование (нормативный срок освоения

4 года)  - 1-4 классы; 

- II уровень – основное общее образование (нормативный срок освоения

5 лет)  - 5-9 классы; 

- III уровень – среднее общее образование (нормативный срок освоения

2 года) - 10-11 классы. 

  Направленность образовательных программ, в том числе наличие 

программ с углубленным изучением учебных предметов: 

В соответствии с требованиями к наполнению учебного плана на 

уровне среднего общего образования, которые определены в ФГОС СОО (п. 
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этикета в школе и 

т.д.) 

3.1), учебный план предусматривает изучение обязательных предметных 

областей, включающих учебные предметы с указанием уровня их освоения 

(базовый и углублѐнный):  

- «Русский язык и литература»;

- «Родной язык и родная литература»;

- «Иностранные языки»;

- «Математика и информатика»;

- «Общественные науки»;

- «Естественные науки»;

- «Физическая культура, экология и основы безопасности

жизнедеятельности». 

       Образовательная  организация  обеспечивает  реализацию  учебных 

планов  одного  или  нескольких  профилей  обучения:   

- технологического (инженерное направление);

- универсального (педагогическое направление) в соответствии с 

запросами обучающихся. 

       Обязательным  компонентом  учебного  плана основного и  среднего 

общего образования  является  элективные  курсы   «Индивидуальный 

проект». Индивидуальный  проект  представляет  собой  особую  форму 

организации  

деятельности обучающихся (учебное исследование или учебный проект). 

         Учебный процесс организован в 2 смены, начало занятий: 

1 смена: 08.00 - 14.00 

2 смена: 13.30 -18.50.  

 Символика школы – имеется Гимн и Герб школы. 

 Школьная форма – имеется в начальных классах. 

 Организация питания в школе – охват составляет 95 %. Питание 

обучающихся осуществляется в школьной столовой согласно утвержденному 

графику на текущий учебный год на основе двухнедельного меню, 

разработанного согласно рекомендациям Министерства образования 

Калининградской области. 

         Школьная столовая расположена на 1 этаже. Обеденный зал площадью 

90 квадратных метров рассчитан на 100 посадочных мест. Пищеблоки 

оборудованы в достаточном количестве электрическими плитами, 

электрическими сковородами, электрическими мясорубками, овощерезками. 

Капитальный ремонт столовой был проведен в 2021 году: полностью 

заменено оборудование для приготовления пиши, были приобретены новые 

столы, стулья.  

 Оригинальные воспитательные находки школы:. 

1) Воспитательные системы классов, разработанные классными

руководителями на основе системы персональных поручений, 

целенаправленных воспитательных мероприятий и оценочных 

инструментов;  

2) Модель сотрудничества с родителями обучающихся, построенная

на установлении  конструктивных отношений и целенаправленной 

организации совместной деятельности по развитию школьного уклада; 

3) Обеспечение  92%-ного охвата дополнительным  образованием и

внеурочной деятельностью. 

 Система безопасности: 

- физическая охрана здания и территории -  ЧОП «Защита плюс»;

- охрана объектов подразделениями вневедомственной охраны с помощью

пультов централизованного наблюдения – филиал ФГКУ «Управление

вневедомственной охраны войск национальной гвардии РФ по

Калининградской области;

- обслуживание стационарной тревожной кнопки – филиал ФГКУ «УВО ВНГ

России по Калининградской области»;

- физическая охрана ООО ЧОП «Защита плюс»;

- ОМВД России по Светловскому ГО.

4. Воспитывающие 

общности 

         Воспитывающая среда – это особая форма организации 

образовательного процесса, реализующего цель и задачи воспитания. 

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно- 

нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. 
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(сообщества) в 

школе 

        Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее 

насыщенность и структурированность. 

         Основные воспитывающие общности в школе: 

- детские (сверстников и разновозрастные). Основная цель – создавать в

детских взаимоотношениях дух  доброжелательности, развивать стремление 

и умение помогать друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, 

поведению, общими усилиями достигать цели.  

       Действуют следующие объединения: 

- волонтёрский отряд «ДоброЛуч»;

- штаб «Патриот» при школьном музее имени Героя Советского Союза

А.И. Маринеско; 

- детско-взрослые. Основная цель – содействие, сотворчество и

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих 

ценностей и смыслов у всех участников.  

         К таковым относятся: 

- школьный спортивный клуб «Пульс»;

- медиацентр «Всё на пять»,

- Школьная служба примирения.

- профессионально-родительские. Основная задача общности -

объединение усилий по воспитанию обучающегося в семье и школе, решение 

противоречий и проблем, разносторонняя поддержка обучающихся для их 

оптимального и полноценного личностного развития, воспитания; 

Совет родителей -  уполномочен решать вопросы, связанные с организацией 

обучения и воспитания в школе.   

- профессиональные. Единство целей и задач воспитания, реализуемое

всеми сотрудниками школы,  которые должны разделять те ценности, 

которые заложены в основу Программы: педагогический Совет школы, 

предметные методические объединения,  социально-психологическая служба 

школы.  

5. Контингент 

обучающихся, их 

семей, его социально-

культурные, 

этнокультурные, 

конфессиональные и 

иные особенности, 

состав (стабильный 

или нет), наличие и 

состав обучающихся с 

ОВЗ, наличие особых 

образовательных 

потребностей 

обучающихся и их 

семей 

         В 2021-2022 учебном году открыто 32 класса.  

Общая численность составляет 785 обучающихся, их них: 

- иностранных граждан – 7 чел.;

- обучающихся с ОВЗ – 30 чел.

6. Наличие социальных 

партнеров, 

взаимодействие с 

ними 

Воспитательная деятельность школы осуществляется в тесном социальном 

партнерстве с учреждениями округа и области: МАУ ДО МО «СГО» «ДШИ 

г. Светлого», МАУ МО «СГО» СШОР, БФУ имени И. Канта, Центр развития 

одаренных детей, пос Ушаково, Фонд развития Физтех-школ, 

г.Долгопрудный Московской области,  Центр олимпиадного 

программирования "DL CLUB", гор.Санкт-Петербург, ФГБОУ ВО "Санкт-

Петербургский государственный морской технический университет", гор. 

Санкт-Петербург,  ГБУ КО ПОО Колледж мехатроники и пищевой 

индустрии», МБУК СЦБС им.  Н.Ф. Фёдорова, ГАОУ ДОД КО КДЮСШ, гор. 

Калининград, МАУК МО «СГО» «Культурно-молодежный центр», ГБУСО 

КО "Центр Социальной Помощи Семье и Детям "Доверие", ГАУКОДО 

«Калининградский областной детско-юношеский центр экологии, 

краеведения и туризма», Совет ветеранов войны, труда, Вооруженных сил и 

правоохранительных органов и др.  

7. Наиболее значимые 

традиционные дела, 

события, мероприятия 

в школе, 

Основными традициями воспитания в образовательной организации 

являются годовой цикл праздников, ключевые общешкольные дела, 

соревнования, доброжелательные и дружеские взаимоотношения внутри и 

между ученическими коллективами школы, эффективная реализация 
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составляющие основу 

воспитательной 

системы 

которых осуществляется в тесном взаимодействии классных руководителей, 

учителей предметников, педагогов дополнительного образования, службы 

сопровождения, родителей, социальных партнеров, День Российского Флага, 

праздник «День знаний», деловая игра «Выборы Президента «УСШ»», 

«Посвящение в первоклассники», Школьный фестиваль «Осенняя Россия», 

правовая неделя «Конвенция о правах ребенка», День Конституции, 

Новогодний марафон «Новый год шагает по планете», акция «Школа – за 

здоровый образ жизни», Новогодний марафон, фестиваль «Рождественская 

Звезда», акция «Блокадный хлеб», фестиваль патриотической песни «Песня, 

рожденная войной», Смотр «Строя и песни», День науки, фестиваль детского 

творчества «Звезды Балтики», акция «Бессмертный полк», «День защиты 

Отечества».  

8. Значимые для 

воспитания проекты и 

программы, в которых 

школа уже участвует 

или планирует 

участвовать 

(международные, 

федеральные, 

региональные, 

муниципальные, 

сетевые и др.), 

включенные в систему 

воспитательной 

деятельности или 

запланированные 

         Приоритетными в воспитательной деятельности школы являются 

патриотическое, художественно-эстетическое и спортивное направления.  

 В школе созданы и действуют: 

- военно-патриотический отряд «Патриот»,

- школьный музей имени Героя Советского Союза А.И. Маринеско, -

школьный спортивный клуб «Пульс»,

- волонтерский отряд «ДоброЛуч»,

- первичное отделение РДШ,

- агитбригада «Ритм» (призёры областного конкурса «Безопасная Россия»,

9. Наличие 

перспективных точек 

развития и усиления 

воспитательной 

деятельности в вашей 

образовательной 

организации 

Центр образования технической направленностей «Точка роста» создан в 

2020 году на базе МБОУ СОШ № 5, на базе МБОУ СОШ № 5города в рамках 

федерального проекта «Современная школа» национального проекта 

«Образование». Он призван обеспечить повышение охвата обучающихся 

программами основного общего и дополнительного образования 

технической направленностей с использованием современного 

оборудования. 

  В 2022 году школ станет участником реализации проекта «Цифровая 

школа»  

10. Характеристика 

воспитывающей 

предметно-

пространственной 

среды вашей 

образовательной 

организации 

 оформление внешнего вида, фасада, холла при входе здания школы 

государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб) – имеется; 

 изображения символики российского государства в разные периоды 

тысячелетней истории России, исторической символики регионов на 

специальных стендах с исторической информацией гражданско-

патриотической направленности – имеется в кабинете истории 

символика Российского государства в период ВОВ, символика 

Калининградской области и гор. Светлого – размещена в рекреации 1 

этажа;   

 карты России, регионов, муниципальных образований, с изображениями 

значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания – в 

кабинете истории и географии имеются на стендах  карты России; 

 художественные изображения природы России, региона, местности, 

предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов 

России – в кабинете музыки и русского языка и литературы, в классах 

начальной школы имеются стенды изображения природы России, 

духовной культуры народов России;  

 портреты выдающихся государственных деятелей России в прошлом, 

деятелей культуры, науки, искусства, военных, героев и защитников 

Отечества – в кабинете истории имеются портреты героев  и 

защитников Отечества : маршала Жукова Г.К.,  Суворов А.В., Кутузов 

М.И. 

 звуковое пространство в школе – работа школьного радио, аудио 

сообщения в школе (звонки, информации, музыка) позитивной духовно-
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нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 

направленности, исполнение гимна РФ – в школе каждый день выходят в 

эфир «Новости», школа обеспечена электронным звонком, в фойе 

размещен телевизор, на переменах периодически передаются мелодии, 

связанные с тематическими и героическими событиями нашей страны. 

 «места гражданского почитания» в помещениях школы или на 

прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, 

событий истории России; школьные мемориалы воинской славы, памятники, 

памятные доски – работает школьный музей имени Героя Советского 

Союза А.И. Маринеско, увековечена память подвига героической 

подводной лодки «С-13».    

 «места новостей» – оформленные места, стенды в школьных 

помещениях – имеются стенды в фойе школы, в рекреациях 2 и 3 этажей. 

 размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами 

друг друга, фотоотчетов об интересных событиях в школе – ежемесячно 

проводятся выставки различных жанров, на стендах размещаются 

экспозиции (творческие работы) обучающихся;  

 благоустройство, озеленение пришкольной территории, спортивных и 

игровых площадок, доступных и безопасных оздоровительно-рекреационных 

зон, свободное, игровое пространство школы, зоны активного и тихого 

отдыха – на территории школы размещены: спортивная площадка для 

футбола, универсальная площадка, площадка для спортивных 

тренажеров, беговые дорожки, для отдыха имеется небольшая роща и 

полянка; 

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей 

свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители (законные 

представители), педагоги могут выставлять для общего использования свои 

книги, брать для чтения другие – в школьной библиотеке имеется свободный 

доступ к книгам, книжные полки;  

 благоустройство школьных аудиторий классными руководителями 

вместе с обучающимся в своих классах – в классных кабинетах 

поддерживается порядок, назначены ответственные лица  за содержание 

учебных кабинетов, которые закреплены на каждым классом;  

 событийный дизайн: оформление пространства проведения школьных 

событий праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих 

вечеров – имеется актовый зал,  который оформляется в соответствии 

с тематикой проведения мероприятия; 

  совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация 

символики школы (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы школьного 

костюма и т.п.), используемой как повседневно, так и в торжественные 

моменты: совместно со школьниками в 2000 году были разработаны 

Гимн и Герб  школы. Гимн школы традиционно звучит на 

мероприятиях, связанных с торжественными мероприятиями такими 

как: День Знаний, Последний Звонок, «Посвящение в Первоклассники», 

«Инаугурация Президента ученического Совета школы». С 2010 года – 

соблюдается традиция в начальных классах – ношение школьной 

формы (при обсуждении с родителями будущих первоклассников).  

 акцентирование внимания обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе школы (стенды, плакаты, 

инсталляции и др.): памятки о правилах поведения размещены в 

классных уголках учебных кабинетов.  
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2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из 

них представлено в соответствующих модулях. 

I. ИНВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ

Модуль 1: «Классное руководство» 

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с 

классом; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу 

с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся 

или их законными представителями  

Работа с классом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных

ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, 

проведении и анализе;  

 организация интересных и полезных для личностного развития

ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, 

трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 

профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, – 

вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить 

доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения в обществе.  

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного

общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка 

в беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия 

решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для 

общения.  
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 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и

командообразование; однодневные и многодневные походы и экскурсии, 

организуемые классными руководителями и родителями; празднования в 

классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные 

ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки 

и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие 

каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни 

класса.  

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих

детям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в 

школе.  

Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих 

ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по 

тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с 

результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с 

преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости) – со 

школьным психологом.  

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем

(налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора 

профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда 

каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

школьника, которую они совместно стараются решить.  

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на

заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют 

свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе 

индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале 
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каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи 

и неудачи.  

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его

родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; 

через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; 

через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в 

классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение 

и разрешение конфликтов между учителями и учащимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их 

в иной, отличной от учебной, обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными 

представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и

проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками;  

 организация родительских собраний, происходящих в режиме

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 
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 создание и организация работы родительских комитетов классов,

участвующих в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и обучения их детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению

дел класса. 

Уровень начального общего образования (1-е – 4-е классы). 

Целевой приоритет: Создание благоприятных условий для усвоения 

школьниками социально значимых знаний – знаний основных норм и  

традиций общества, в котором живут.  

Задачи: При подготовке и проведении общих дел решаются задачи 

усвоения младшими школьниками знаний: о том, что существуют правила, 

законы, по которым живет школа, и им подчиняются, по ним живут и 

взрослые, и дети; что необходимо трудиться, быть внимательным на уроках; 

что нужно уважать взрослых и заботиться о младших и слабых; что нужно 

уметь находить общий язык со всеми, кто тебя окружает; нужно ценить и 

беречь своих близких, свою семью, свой дом, школу – и Родину; нужно 

соблюдать гигиену и режим дня, беречь природу и заботиться о питомцах; 

нужно быть любознательным и сопереживающим, общительным и умеющим 

отстаивать свое мнение, уважая при этом чужое мнение 

Ожидаемые результаты: Знакомство с традициями школы, 

«встраивание» в них коллектива класса; создание условий для проб каждому 

ребенку, помощь в определении интересов, склонностей; знакомство с 

нравственными ценностями, побуждение к их принятию; создание условий 

для сближения, формирования коллективных норм; усвоение знания норм 

поведения; воспитание семейных ценностей «по образцу». 

Модуль 2: «Школьный урок» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

 максимальное использование воспитательных возможностей 
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содержания учебных предметов для формирования у обучающихся 

российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, 

вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в 

определении воспитательных задач уроков, занятий;  

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, 

курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; 

реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование 

обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного 

отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

 применение интерактивных форм учебной работы — 

интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых 

методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения 

и действовать в команде, способствует развитию критического мышления;  

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила 

общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку 

доброжелательной атмосферы;  

 организацию шефства мотивированных и эрудированных 
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обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, дающего обучающимся социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности 

обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых 

проектов воспитательной направленности. 

Уровень начального общего образования (1-е – 4-е классы). 

Воспитывающая составляющая учебного материала: использовать 

воспитательные возможности содержания учебного предмета. Предъявление 

младшим школьникам значимых примеров, достойных для подражания, в 

содержании учебных задач, в изучаемых текстах. Формы организации 

деятельности учащихся на уроке: интерактивные формы организации 

деятельности учащихся для стимулирования активизации мыслительной 

деятельности и формирования положительной мотивации учения, работу в 

парах и в группах – постоянного и сменного состава (умение работать в 

команде и взаимодействовать); интеллектуальные игры (стимулирование 

познавательной активности, формирование позитивной мотивации учения); 

дидактический театр (закрепление полученных знаний через исполнение роли, 

театрализацию). 

Модуль 3:  «Курсы внеурочной деятельности» 

 

В соответствии с федеральным образовательным стандартом основная 

образовательная программа реализуется учреждением через внеурочную 

деятельность. 

Под внеурочной деятельностью в рамках реализации ФГОС следует 

понимать: деятельностная организация на основе вариативной составляющей 

базисного учебного (образовательного) плана, организуемая участниками 

образовательного процесса, отличная от урочной системы обучения: 

экскурсии, кружки, секции, круглые столы, конференции, диспуты, КВНы, 

школьные научные общества, олимпиады, соревнования, поисковые и 
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научные исследования и т.д.; занятия по направлениям внеучебной 

деятельности учащихся, позволяющие в полной мере реализовать Требования 

Федеральных государственных образовательных стандартов общего 

образования. 

Цель внеурочной деятельности: создание условий для  проявления и 

развития ребенком своих интересов на основе свободного выбора, постижения 

духовно-нравственных ценностей и  культурных традиций. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

преимущественно осуществляется через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, 

приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего 

личностного развития социально значимые отношения, получить опыт 

участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-

взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной 

деятельности происходит в рамках следующих выбранных школьниками 

видов деятельности: 

 курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, 

гражданско-патриотической, военно-патриотической, краеведческой, 

историко-культурной направленности: 

Уровень НОО Уровень ООО Уровень СОШ 

Походы, экскурсии по 

городам 

Калининградской 

Экскурсионно-

познавательная программа 

«Мы – россияне». 

Походы, экскурсии по 

городам Калининградской 

области 
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области 

Модуль «Я – гражданин» Практикум по истории  Практикум по истории 

 Походы, экскурсии по 

городам Калининградской 

области 

Военно-патриотический 

отряд «Патриот» 

 

 курсы, занятия духовно-нравственной направленности по 

религиозным культурам народов России, основам духовно-нравственной 

культуры народов России, духовно-историческому краеведению 

Уровень НОО Уровень ООО Уровень СОШ 

Разговор о важном Разговор о важном Разговор о важном 

Серпантин ДПИ «Проба пера» Школьный театр 

«Каламбур» 

 

Школьный театр 

«Солнышко» 

«Тайны русского языка» 

Литературная студия Волшебное слово книги Экскурсии, посещение 

выставок, театра 

 

Экскурсии, посещение 

выставок, театра 

Экскурсионно-

познавательная программа 

«Мы - россияне» 

Экскурсионно-

познавательная программа 

«Мы - россияне» 

Праздники, традиции, 

ремёсла народов России 

Экскурсии, посещение 

выставок, театра. 

Школьный вальс 

 

 

 курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, 

просветительской направленности; 

 Уровень НОО Уровень ООО Уровень СОШ 

«Учи.ру» «Избранные вопросы 

математики» 

Математическо 

моделирование 

Учусь творчески мыслить «Математическая мозаика» «Лаборатория робототехники 

и электроники» 

Логические и 

комбинаторные задачи в 

играх 

«Русский на «отлично» Модуль: «Одаренные дети» 

(участие в конкурсах, 

олимпиадах) 
«Математические основы 

информатики» 

«Наглядная геометрия» «Компьютерная графика и 

мультимедиа». 

«Юный исследователь» «Разговариваем, играем, 

развлекаемся» (нем.) 

Программирование 

Модуль: «Одаренные дети» 

(участие в конкурсах, 

олимпиадах) 

Модуль: «Одаренные дети» 

(участие в конкурсах, 

олимпиадах) 

Сочинение: законы и секреты 

Ментальная арифметика Практикум по физике Физика. МФТИ-8. 

- курсы, занятия экологической, природоохранной направленности,  

туристско-краеведческой направленности : 
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Уровень НОО Уровень ООО Уровень СОШ 

Юные исследователи Клуб путешественников 

«Вокруг Янтарного края»» 

«Школьный музей» имени 

Героя Советского Союза А.И. 

Маринеско  Исследовательская 

лаборатория «Экология 

микрокосмоса» 

 Практикум по географии  

 курсы, занятия в области искусств, художественного творчества 

разных видов и жанров: 

Уровень НОО Уровень ООО Уровень СОШ 

«Музыкальная ритмика» Музыкальный театр 

«Камертон» 

 

Интеллектуальный клуб «Что? 

Где? Когда?» 

 

Школьный театр «Солнышко» «Эстрадный вокал» «Эстрадный вокал» 

Модуль «Школьный календарь 

событий» 

Модуль: 

«Школьный календарь 

событий» 

Модуль «Школьный 

календарь событий» 

 Школьный театр «Школьный 

Каламбур» 

Школьный театр «Школьный 

Каламбур» 

 курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности. 

Волейбол «Резвый мяч», баскетбол «Оранжевый мяч», атлетическая 

гимнастика, ОФП, ОФП «Спортивные игры» 

Уровень НОО Уровень ООО Уровень СОШ 

Час двигательной 

активности 

Волейбол «Резвый мяч»  

(юноши) 

Волейбол «Резвый мяч»  

(юноши) 

ОФП «Спортивные игры» Волейбол «Резвый мяч»  

(девушки) 

Волейбол «Резвый мяч»  

(девушки) 

Модуль  «Здоровое 

поколение» 

«ГТО-залог здоровья» Баскетбол «Оранжевый мяч» 

(девушки) 

«ГТО-залог здоровья» ОФП «Атлетическая гимнастика» 

 

 Школьный спортивный 

клуб «Патриот» 

Модуль  «Здоровое 

поколение» 

  «ГТО-залог здоровья» 

 курсы социальной направленности:  

Уровень НОО Уровень ООО Уровень СОШ 

Модуль: «Дорога добра». Агитбрига «Ритм» «Школа Лидеров» 

«Чистореченька» Волонтерский отряд 

«ДоброЛуч» 

Волонтерский отряд 

«ДоброЛуч» 

Агитбригада «Ритм» Подросток и Закон «Мир общества». 

Школа безопасности Школа  общения Медиацентр 

Учусь создавать проекты   

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на развитие творческих способностей школьников, воспитание 

у них трудолюбия и уважительного отношения к физическому труду.   
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Уровень НОО Уровень ООО Уровень СОШ 

Городок профессий ДПИ «Рукодельница» «Шаг в будущее» 

«Социальная 

ПроеКТОриЯ» 

 «Я в мире профессий» «Билет в будущее» 

«Социальная 

ПроеКТОриЯ» 

«Социальная ПроеКТОриЯ» 

Финансовая грамотность Финансовая грамотность Финансовая грамотность 

«Билет в будущее» 

Модуль 4: «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, 

которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном 

вопросе. Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности.  

На групповом уровне: 

 Общешкольный Совет родителей – участие родителей в управлении

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 

социализации их детей; 

 Дни открытых дверей – посещение родителями школьных уроков и

внеурочных занятий для получения представления о ходе учебно-

воспитательного процесса в школе; 

 Общешкольные родительские собрания и конференции -

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 Семейный всеобуч - получение ценных рекомендаций и советов от

профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмен 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей.  

На индивидуальном уровне: 

 работа специалистов Службы медиации по запросу родителей для

решения острых конфликтных ситуаций; 

 взаимодействие родителей (законных представителей) 

обучающихся со Службой психолого-педагогического сопровождения школы 

по различным вопросам воспитания и по вопросам социального характера; 
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 участие родителей в Советах по профилактике, собираемых в

случае возникновения острых проблем, связанных с поведением, обучением и 

воспитанием конкретного ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной 

направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации

воспитательных усилий педагогов и родителей. 

Модуль 5: «Самоуправление» 

 Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – 

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. 

Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и 

подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою 

деятельность, детское самоуправление иногда и на время может 

трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в 

детско-взрослое самоуправление.  

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное 

по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности 

интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного 

объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. 

от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5). 

 Воспитание в детском общественном объединении осуществляется 

через: 

 утверждение и последовательную реализацию в детском 

общественном объединении демократических процедур (выборы 

руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов общему 
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сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих 

ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского 

поведения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям

возможность получить важный для их личностного развития опыт 

деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу 

в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами 

могут являться: посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым 

людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение 

культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей 

этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных учреждений 

и т.п.);  участие школьников в работе на прилегающей к школе территории 

(работа в школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, благоустройство 

клумб) и другие; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность

получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, 

направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; 

развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других;  

 договор, заключаемый между ребенком и детским общественным

объединением, традиционной формой которого является Торжественное 

обещание (клятва) при вступлении в объединение. Договор представляет 

собой механизм, регулирующий отношения, возникающие между ребенком и 

коллективом детского общественного объединения, его руководителем, 

школьниками, не являющимися членами данного объединения; 

 клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов

детского общественного объединения для обсуждения вопросов управления 

объединением, планирования дел в школе и микрорайоне, совместного пения, 

празднования знаменательных для членов объединения событий; 
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 лагерные сборы детского объединения, проводимые в каникулярное

время на базе загородного лагеря. Здесь, в процессе круглосуточного 

совместного проживания смены формируется костяк объединения, 

вырабатывается взаимопонимание, система отношений, выявляются лидеры, 

формируется атмосфера сообщества, формируется и апробируется набор 

значимых дел; 

 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею

популяризации деятельности детского общественного объединения, 

привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, 

театрализаций и т.п.); 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и

ритуалов, формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, 

чувство причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется 

посредством введения особой символики детского объединения, проведения 

ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и 

поддержки интернет-странички детского объединения в соцсетях, 

организации деятельности пресс-центра детского объединения, проведения 

традиционных огоньков – формы коллективного анализа проводимых детским 

объединением дел); 

 участие членов детского общественного объединения в волонтерских

акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в 

целом. Это может быть как участием школьников в проведении разовых акций, 

которые часто носят масштабный характер, так и постоянной деятельностью 

школьников.  

Модуль «Самоуправление» В соответствии с Уставом школы органом 

ученического самоуправления является Школьный Парламент.  

 Целью Школьного Парламента является развитие деятельности

обучающихся по организации своей жизнедеятельности в школьном 

коллективе, воспитание и развитие организаторских способностей, 

обучающихся и вовлечение в реальные социальные отношения в школе.  
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Работа Школьного Парламента регламентируется Положением. 

Школьный Парламент формируется на основе открытого голосования 

– выборов представителей 5-11 классов. Школьный Парламент включает в

себя объединения, работающие по следующим направлениям: волонтерское 

движение, учебное, трудовое, спортивное, досуговое, школьные медиа.  

В Парламент также входят представители детских общественных 

объединений: юнармейского отряда «Патриот», волонтерского отряда 

«ДоброЛуч», первичного отделения РДШ. Председатели объединений 

Парламента устно отчитываются о деятельности на заседании Парламента не 

реже одного раза в четверть.  

На уровне 1-11 классов выбирается актив класса, который 

координирует работу класса с работой Школьного Парламента и других 

общественных объединений. 

Уровень классных коллективов формируется и реализуется в каждом 

ученическом классе. Данный уровень самоуправления дает обучающимся, 

возможность раскрыть свои личностные качества, получить опыт реализации 

различных социальных ролей в процессе разработки плана классных дел, 

подготовки и организации разнообразных событий класса.  

На индивидуальном уровне каждый ученик получает классное 

поручение для проведения внутриклассных дел. 

Модуль 6: «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«Профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, 

организацию профессиональных проб школьников.  

Цель     профессиональной     ориентации     учащихся:     формирование 

внутренней  готовности  к осознанному  и  самостоятельному  определению  в 

выборе  профессии,  корректировке  и  реализации  своих  профессиональных 

планов. 
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Задачами профориентационной работы в школе являются: 

- оказание    помощи    школьникам    в    решении    профессионального

самоопределения; 

- содействие  формированию  самостоятельного  и  осознанного  выбора

профессий    с    учетом    их  

-  ценностных    ориентаций,    способностей    и возможностей, 

жизненных планов и перспектив. 

Система профориентационной деятельности школы состоит из 

следующих этапов: 

1 этап. «Профессии моей семьи», «Городок профессий»-  1-4 классы. 

 Тематические классные часы «Все профессии нужны, все професс

ии важны» и др. 

 Экскурсии на предприятия, где работают родители.

 Встречи с родителями – представителями различных профессий.

 Конкурсы творческих работ: «Мой папа – инженер», «Моя мама –

учитель», «Мой дедушка – летчик» и т.д. 

 Неделя профориентации "В мире профессий": деловые игры, квес

ты, расширяющие знания школьников о типах профессий. 

2 этап. «Я в мире профессий». 5-9 классы. 

 Диагностика индивидуальных особенностей, интересов, склоннос

тей, мотивации к учебной деятельности и социальной сфере, мотивов самораз

вития.  

 Профориентационные уроки.

 Неделя профориентации "В мире профессий": деловые игры, квес

ты, расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора 

профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьник

ам профессиональной деятельности. 
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 Экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальны

е представления о существующих профессиях и условиях работы людей, пред

ставляющих эти профессии; 

 Встречи с представителями различных профессий – работниками

предприятий и организаций города. 

 Профориентационные практики: профессиональные пробы, где ш

кольники узнают на практике, в чем заключается деятельность специалиста п

о выбранной профессии; мастер-классы с участием профессионалов. 

Для обучающихся  9-х классов: 

 Индивидуальные консультации психолога для школьников и их

родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в 

процессе выбора ими профессии; 

 Экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальны

е представления о существующих профессиях и условиях работы людей, пред

ставляющих эти профессии; 

 Посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, д

ней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; 

 Совместное с педагогами изучение интернет ресурсов,

посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн 

-тестирования;

 Участие в работе всероссийских профориентационных проектов,

созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных 

задач, участие в мастер классах, посещение открытых уроков: Всероссийская 

профдиагностика «Zасобой»; Федеральный проект «Успех каждого ребенка» 

проект по ранней профессиональной ориентации «Билет в будущее»; 

Всероссийские уроки по профориентации «ПроеКТОриЯ». 

 Участие учащихся в профориентационных проектах вузов («Вете

р перемен», «Дни открытых дверей» и др.); 
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 Трудоустройство подростков.

3 этап. «Шаг в будущее». 10-11 классы 

 Индивидуальные консультации психолога для школьников и их

родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в 

процессе выбора ими профессии; 

 Освоение школьниками основ профессии в рамках различных

курсов по выбору, включенных в основную образовательную программу 

школы, или в рамках курсов дополнительного образования.   

 Мастер-классы с участием профессионалов;

 Экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальны

е представления о существующих профессиях и условиях работы людей, пред

ставляющих эти профессии; 

 Посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, т

ематических профориентационных парков, профориентационных лагерей, дн

ей открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; 

 Совместное с педагогами изучение интернет ресурсов,

посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн 

-тестирования;

 Участие в работе всероссийских профориентационных проектов,

созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных 

задач, участие в мастер классах, посещение открытых уроков: Всероссийская 

профдиагностика «Zасобой»; Федеральный проект «Успех каждого ребенка» 

проект по ранней профессиональной ориентации «Билет в будущее»; 

Всероссийские уроки по профориентации «ПроеКТОриЯ». 

 Участие учащихся в профориентационных проектах вузов («Вете

р перемен», «Дни открытых дверей» и др.); 

 Встречи с выпускниками школы, успешными в своих профессиях

. 4 этап. «Моя профессия» 
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 Мониторинг поступления учащихся в ВУЗы, Сузы, на работу, в а

рмию. 

Применяется расширение форм работы ОО по применению 

дистанционных форм обучения. Реализация сетевой формы образовательных 

программ, направленных на профориентацию и профессиональное обучение 

школьников:  

- проведение занятий внеурочной деятельности «Робототехника»;

- участие в социальном проекте «Профессиональные пробы» - ТОТ;

- «Школа юного физика» - БФУ им. И.Канта;

- Очно-заочная школа при МФТИ;

- участие в интеллектуальных сменах по физико-математическому и

лингвистическому направлений в «Центре одаренных детей» на базе лагеря 

«Солнечный берег», п. Ушаково. 

II. ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ.

Модуль 7: «Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые дела – это комплекс главных традиционных общешкольных 

дел, в которых принимает участие большая часть школьников и которые 

обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно 

педагогами и детьми. Ключевые дела обеспечивают включенность в них 

большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их 

общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. 

Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть 

мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, 

организуемых педагогами для детей.  

Для этого в образовательной организации используются следующие 

формы работы: 

На внешкольном уровне: 

 социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и
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реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные 

на преобразование окружающего школу социума: благотворительная ярмарка 

«Время  делать добро», проекты «Здоровому питанию – зеленый свет», 

«Открытая библиотека», «Быстрее, выше, сильнее!», «Безопасная дорога», 

«Твоя жизнь – твой выбор», «Быть достойным», акции «Георгиевская лента», 

«Сирень Победы», «За чистоту Светловского канала», «ГИБДД – наш друг». 

 открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый

комплекс открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских, совместных), на которые приглашаются представители других 

школ, деятели науки и культуры, представители власти, общественности и в 

рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, 

социальные проблемы, касающиеся жизни школы, региона, страны: проект 

РДШ «Вступление в молодежную организацию», участие в муниципальных и 

региональных семинарах и конференциях по обмену передовым опытом 

воспитательной работы, социально-правовой форум «Подросток и Закон» с 

представителями ОМВД России по Светловскому городскому округу.  

 проводимые для жителей округа и организуемые совместно с семьями

учащихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, 

которые открывают возможности для творческой самореализации школьников 

и включают их в деятельную заботу об окружающих: Фестиваль здорового 

образа жизни, фестиваль «Рождественская Звезда», спортивный праздник 

«Крепка Россия – крепка семья», флешмобы. 

На школьном уровне: 

 общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых 

участвуют все классы школы.  

 торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом

учащихся на следующую ступень образования, символизирующие 
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приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие 

школьную идентичность детей: «Посвящение в первоклассники», «Прощай 

начальная школа», «Посвящение в старшеклассники», вступление в ряды  

первичного отделения РДШ, волонтёрского клуба «ДоброЛуч», вручение 

волонтерских книжек, церемония вручения аттестатов; 

 театральные вечера: театрализованные выступления педагогов,

родителей и школьников с элементами доброго юмора, пародий, 

импровизаций на темы жизни школьников и учителей. Создают в школе 

атмосферу творчества и неформального общения, способствуют сплочению 

детского, педагогического и родительского сообществ школы: фестиваль 

"КВН для всех», выпускные вечера, деловые игры, праздничные концерты, 

вечера встречи с выпускниками; 

 церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за

активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. 

Способствует поощрению социальной активности детей, развитию 

позитивных межличностных отношений между педагогами и 

воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу: 

Фестиваль «Звёзды Балтики». 

На уровне классов: 

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольный Совет

обучающихся, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;  

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе 

проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне: 

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в
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одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных 

за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки,

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, 

старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы

с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые 

могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в 

следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной 

фрагмент общей работы.  

В процессе подготовки мероприятия могут раскрыться разные стороны 

личности,  характера ребенка, его привычек, манеры поведения, и здесь очень 

важно присутствие педагога, его вовремя сделанные наблюдения и выводы из 

них и своевременно осуществленная, при необходимости, коррекция 

коммуникативных навыков ребенка. 

Для этого в МБОУ СОШ № 5 используются ключевые общешкольные 

мероприятия: 

Циклограмма традиционных общешкольных мероприятий 

Срок 

реализации 

НОО ООО СОШ 

Август День Российского 

Флага 

День Российского 

Флага 

День Российского 

Флага 

Сентябрь Праздник «День 

знаний» 

Праздник  

«День знаний» 

Праздник  

«День знаний» 

Сентябрь День солидарности в 

борьбе с терроризмом 

День солидарности в б

орьбе с терроризмом 

Сентябрь Деловая игра 

«Что такое выборы?» 

Ролевая игра 

«Выборы Президента 

Ролевая игра «Выборы 

Президента УСШ 
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УСШ «ЦИТ»» «ЦИТ»»

Октябрь Посвящение в 

первоклассники 

Акция «День памяти 

о павших на полях 

сражений во всех 

войнах» -  «Белые 

журавли» 

«Посвящение в старше

классники». Инаугура

ция президента УСШ «

ЦИТ» 

Ноябрь Школьный фестиваль 

«Осенняя Россия» 

Окружной фестиваль 

народов России 

Окружной фестиваль 

народов России. 

Ноябрь Правовая неделя Правовая неделя Правовая неделя 

Декабрь День Конституции День Конституции День Конституции 

Декабрь Акция по 

профилактике вредных 

привычек «Школа – за 

здоровый образ 

жизни» 

Акция по 

профилактике 

вредных привычек 

«Школа – за 

здоровый образ 

жизни» 

Акция по 

профилактике вредных 

привычек «Школа – за 

здоровый образ 

жизни» 

Декабрь Новогодний марафон Новогодний марафон Новогодний марафон 

Январь Фестиваль 

«Рождественская 

Звезда» 

Фестиваль 

«Рождественская 

Звезда» 

Фестиваль 

«Рождественская 

Звезда» 

Январь Акция  

«Блокадный хлеб» 

Литературная акция 

«Ленинград. Он 

живой еще, он 

слышит!» 

Памятный вечер 

«Блокада Ленинграда» 

Февраль Фестиваль 

патриотической песни 

«Песня, рожденная 

войной» 

Фестиваль 

патриотической 

песни «Песня, 

рожденная войной» 

Фестиваль 

патриотической песни 

«Песня, рожденная 

войной» 

Февраль Смотр «Строя и 

песни» 

Смотр «Строя и 

песни» 

Военно-спортивный 

конкурс «Смотр  

«Строя и песни» 

Февраль День науки День науки День науки 

Март Школьный этап 

областного фестиваля 

детского творчества 

«Звезды Балтики» 

Театральный 

фестиваль  

«Негасимые огни» 

Школьный этап 

всероссийского 

конкурса чтецов 

«Живая Классика» 

Март Школьный этап 

областного фестиваля 

детского творчества 

«Звезды Балтики» 

Школьный этап 

областного фестиваля 

детского творчества 

«Звезды Балтики» 

Март Акция «День Земли» Акция «День Земли» Акция «День Земли» 

Апрель Весенняя неделя Добра Весенняя неделя 

Добра 

Весенняя  

неделя Добра 
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Апрель Пасхальный фестиваль Пасхальный 

фестиваль 

Ученическая научно-

исследовательская 

конференция.  

Апрель Окрутжной турнир 

«КВН». 

Апрель Окружная акция  

«Знамя Победы» 

Окружная акция –

эстафета «Знамя 

Победы» 

Окружная акция - 

эстафета «Знамя 

Победы» 

Апрель Вахта Памяти. 

Пост № 1. 

Апрель Акция «Открытка 

ветерану». 

Адресная акция 

«Поклон, Вам,  

солдаты, Великой 

Победы!» 

Адресная акция 

«Поклон, Вам, 

солдаты, Великой 

Победы!». 

Май Акция «Салют, 

Победа» 

Акция «Салют, 

Победа» 

Акция «Салют, 

Победа» 

Май Акция «Читают дети о 

войне» 

Акция «Читают дети 

о войне» 

Май Акция «Живой 

коридор» 

Акция «Живой 

коридор» 

Акция «Живой 

коридор» 

Май Праздничный концерт, 

посвященный Дню 

Победы 

Праздничный 

концерт, 

посвященный Дню 

Победы 

Праздничный концерт, 

посвященный Дню 

Победы 

Май Акция «Живой 

коридор» 

Акция «Дивой 

корилор» 

Акция «Бессмертный 

полк». 

Май «Последний звонок» «Последний звонок» Последний звонок 

Июнь Школьный лагерь с 

дневным пребыванием 

детей.  

Школьный лагерь с 

дневным 

пребыванием детей. 

Школьный лагерь с 

дневным пребыванием 

детей. 

Июнь Выпускной – 4 класс Выпускной  - 9 класс Выпускной – 

11 класс 

Модуль 8: «Детские общественные объединения» 

Де́тское обще́ственное объедине́ние — добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе 

граждан, объединившихся на основе общности интересов для реализации 

общих целей, указанных в уставе, основными участниками которого являются 

граждане в возрасте 8-18 лет.  

Основным условием такой деятельности является позиция каждого 

ребенка в детском объединении как субъекта целеполагания, организации и 

оценки своей и коллективной самодеятельности.  

Самодеятельность детского объединения основана на: 
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- стремлении ребят действовать (формировании положительных

нравственных мотивов, принятии цели, возникновении желания ее 

достигнуть, 

- умении действовать (вовлечении всех ребят в коллективную

организаторскую деятельность, целесообразном построении ее, выявлении и 

формировании лидерских умений разного плана), 

- уверенности в личностной и общественной значимости деятельности

(формировании определенного уровня волевого развития ребенка, навыков 

доведения начатого дела до конца). 

Для уровня обучающихся 1-4 классов рекомендовано принять участие 

в Программе развития социальной активности обучающихся начальных 

классов «Орлята России».  

Программа разработана в рамках реализации федерального проекта 

«Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации» 

национального проекта «Образование» с целью удовлетворения потребностей 

младших школьников в социальной активности и направлена на развитие 

и поддержание интереса к учебным и внеурочным видам деятельности, 

на формирование социально значимых качеств личности обучающихся, 

ключевых базовых ценностей: Родина, семья, природа, дружба, труд, 

милосердие.  

В течение учебного года обучающиеся под руководством учителей 

смогут принять участие в коллективных творческих делах разных 

направленностей и достигнуть звания «Орлёнок» в 7 треках. 

1 классы - начало реализации программы сентябрь 2022. Участие в 

треках со II четверти. 

 Вводный орлятский урок;

 «Орлёнок - Эрудит»;

 «Орлёнок - Доброволец»;

 «Орлёнок - Мастер»;

 «Орлёнок - Спортсмен»;

https://орлятароссии.рф/
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 «Орлёнок - Хранитель исторической памяти»;

 «Орлёнок - Эколог»;

 «Орлёнок - Лидер».

2-4 классы - срок реализации программы с октября 2022 года.

 Вводный орлятский урок;

 «Орлёнок - Лидер»;

 «Орлёнок - Эколог»;

 «Орлёнок - Эрудит»;

 «Орлёнок - Мастер»;

 «Орлёнок - Спортсмен»;

 «Орлёнок - Доброволец»;

 «Орлёнок - Хранитель исторической памяти»

Участником программы может стать начальный класс любой 

общеобразовательной организации России. 

Для уровня обучающихся 5-11 классов. 

Действующее на базе школы детское общественное объединение РДШ 

(первичное отделение) – это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое 

формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся 

на основе общности интересов для реализации общих целей Российского 

движения школьников. 

Деятельность школьного отделения РДШ направлена на воспитание 

подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и 

потребностей, а также организацию досуга и занятости школьников. 

Участником школьного отделения РДШ может стать любой школьник старше 

8 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в 

проектах РДШ. 

Детское общественное объединение РДШ (первичное отделение) в своей 

деятельности реализует Календарь дней единых действий Российского 

движения школьников и основные направления РДШ. 
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Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в 

проектах РДШ. 

- Детское общественное объединение РДШ (первичное отделение) в

своей деятельности реализует Календарь дней единых действий Российского 

движения школьников и основные направления РДШ: 

- Личностное развитие - участие в городских, региональных или

российских творческих конкурсах, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на 

помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие 

качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, 

слушать и слышать других. 

- Гражданская активность - участие в мероприятиях, посвященных

значимым событиям в истории страны; оказывают посильную помощь 

пожилым людям; осуществляют совместную работу с учреждениями 

социальной сферы (проведение культурно-просветительских и 

развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, и т.п.), 

дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения:  благотворительная ярмарка «Время  делать добро», 

проекты «Здоровому питанию – зеленый свет», «Открытая библиотека», 

«Быстрее, выше, сильнее!», «Безопасная дорога», «Твоя жизнь – твой выбор», 

«Быть достойным», акции «Георгиевская лента», «Сирень Победы», «За 

чистоту Светловского канала», «ГИБДД – наш друг». 

- Военно-патриотическое направление представлено в работе

военно-спортивного отряда «Патриот»:  участие в военно-спортивных 

играх, соревнованиях, акциях, интерактивных играх, мастер-классах, встречах 

с интересными людьми. 

- Информационно-медийное направление - создание и поддержка

интернет - страницы РДШ в соцсетях. Школьный медиацентр объединяет 

активистов, учителей, учеников, увлекающихся журналистикой, видео и фото-

творчеством, в единый социальный проект, который включает в себя 
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школьную газету  «Пятерочка». школьное радио «Большая перемена». С 

января 2022 года работает школьное телевидение «Пять новостей». 

Модуль 9: «Активность. Творчество. Успех» 

Одной из важнейших стратегических задач системы образования на 

современном этапе является создание условий успешной социализации 

личности, главным из которых является развитие у детей социальной 

активности: способности и готовности к творческому преобразованию 

окружающей реальности, преодолению трудностей, деятельному отношению 

к настоящему и проектированию будущего. Активность - это способ 

самовыражения личности ребенка, при котором сохраняется ее целостность, 

автономность, индивидуальность; проявление субъектности ребенка, 

способности к самореализации в творческой деятельности, общении.  

В школе используются следующие формы работы: 

 Включение обучающихся в разные виды социальных практик.

Социальная практика - социально значимая деятельность, 

направленная на решение социальных проблем с целью накопления детьми 

социального опыта и освоения навыков социального взаимодействия с 

разными социальными субъектами. 

 Встречи с представителями социальных институтов, деловые и

ролевые игры. 

 Волонтерская деятельность (добровольческие и 

благотворительные акции), шефская работа. 

 Помощь социально незащищенным слоям населения, 

общественно – полезные дела, участие в социальных проектах. 

Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных 

делах, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в 

целом.  

Волонтерство может быть событийным и повседневным.  

Событийное волонтерство предполагает участие школьников в 
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проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, 

проводятся на уровне района, города, страны. 

Повседневное волонтерство предполагает постоянную деятельность 

школьников, направленную на благо конкретных людей и социального 

окружения в целом. 

Волонтерство позволяет школьникам проявить такие качества как 

внимание, забота, уважение. Волонтерство позволяет развивать 

коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, 

эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать. 

На базе школы организован волонтерский клуб ДоброЛуч». 

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом: 

На внешкольном уровне На уровне школы 

 участие школьников в организации

культурных, спортивных, развлекательных

мероприятий районного и городского уровня от

лица школы (в работе курьерами, встречающими

лицами, помогающими сориентироваться на

территории проведения мероприятия,

ответственными за техническое обеспечение

мероприятия и т.п.);

 участие школьников в организации

культурных, спортивных, развлекательных

мероприятий, проводимых на базе школы (в том

числе районного, городского характера);

 посильная помощь, оказываемая

школьниками пожилым людям, проживающим в

микрорайоне расположения образовательной

организации;

 привлечение школьников к совместной

работе с учреждениями социальной сферы

(детские сады, детские дома, дома престарелых,

центры социальной помощи семье и детям,

учреждения здравоохранения) – в проведении

культурно-просветительских и развлекательных

мероприятий для посетителей этих учреждений, в

помощи по благоустройству территории данных

учреждений;

 включение школьников в общение

(посредством электронных сетей) с детьми,

проживающими в отдаленных районах, детьми с

особыми образовательными потребностями или

 участие школьников в

организации праздников,

торжественных мероприятий,

встреч с гостями школы;

 участие школьников в

работе с младшими ребятами:

проведение для них праздников,

утренников, тематических вечеров;

 участие школьников к

работе на прилегающей к школе

территории (работа в школьном

саду, благоустройство клумб, уход

за деревьями и кустарниками, уход

за малыми архитектурными

формами).
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особенностями здоровья, детьми, находящимися 

на лечении; 

 участие школьников (с согласия 

родителей или законных представителей) к сбору 

помощи для нуждающихся, в том числе 

военнослужащих в регионах стихийных бедствий, 

военных конфликтов, чрезвычайных 

происшествий. 

 Организация проектной и исследовательской деятельности.

Проектно - исследовательская деятельность школьников формирует 

самостоятельность и творчество, потребность в самореализации и 

самовыражении; развивает личность школьника, его творческие и 

интеллектуальные возможности; реализует принцип сотрудничества между 

педагогами и обучающимися; ведет обучающихся по ступенькам роста 

личности.  

«День науки» - мероприятия по выявлению и поддержки творческого и 

интеллектуального потенциала обучающихся и учителей школы, смотр 

достижений обучающихся в исследовательской, проектной и творческой 

деятельности:  

1-4 классы - научно – практическая конференция «Открытие».

Индивидуальные исследовательские работы в рамках определенной темы 

конференции. 

5-9 классы – научно – практическая конференция «Проба пера».

Классные коллективы под руководством учителей по предметам и классных 

руководителей готовят проекты различной направленности: социальные, 

предметные, воспитательные. 

10-11 классы - дизайн проект "Мир в науку". Групповые

исследовательские работы по истории, литературе, биологии, физике, 

алгебре, информатике, и т.д.   

 Участия обучающихся в конкурсном движении и спортивных

соревнованиях различного уровня.  Создавая условия для  формирования  у 

подрастающего поколения активной жизненной позиции,  конкурсы  и 
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соревнования выполняют важнейшую  функцию творческого развития и 

социализации детей.  

Модуль 10: «Я – гражданин» 

Гражданско-патриотическое воспитание подрастающего поколения 

всегда являлось одной из важнейших задач школы, ведь детство и юность – 

самая благодатная пора для привития священного чувства любви к Родине. 

Под гражданско-патриотическим воспитанием понимается постепенное 

формирование активной гражданской позиции, осознание своего места в 

обществе. 

Деятельность в рамках воспитательной работы данного модуля 

направлена на: 

 воспитание уважения к правам, свободам и обязанностям человека;

формирование ценностных представлений о любви к России, народам

Российской Федерации, к своей малой родине; 

 усвоение ценности и содержания таких понятий как «служение

Отечеству», «правовая система и правое государство», «гражданское 

общество», об этических категориях «свобода и ответственность», о 

мировоззренческих понятиях «честь», «совесть», «долг», «справедливость», 

«доверие» и др.; 

 развитие нравственных представлений о долге, чести, достоинстве

в контексте отношения к Отечеству, к согражданам, к семье; 

 развитие компетенции и ценностных представлений о верховенстве

закона и потребности в правопорядке, общественном согласии и 

межкультурном взаимодействии; 

 формирование у учащихся представлений о ценностях культурно-

исторического наследия России, уважительного отношения к национальным 

героям и культурным представлениям российского народа, развитие 

мотивации к научно-исследовательской деятельности, позволяющей 

объективно воспринимать и оценивать бесспорные исторические достижения 

и противоречивые периоды в развитии российского государства; 
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 повышение уровня компетентности учащихся в восприятии и

интерпретации социально-экономических и политических процессов, и 

формирование на этой основе активной гражданской позиции и 

патриотической ответственности за судьбу страны; 

Действенными формами работы в данном направлении воспитательной 

деятельности являются: 

 мероприятия, направленные на развитие межпоколенного диалога

(День окончания Второй мировой войны, День неизвестного солдата, День 

героев Отечества, книга Памяти «Бессмертный полк», исследовательская 

работа «История моей семьи в истории России», акция «Блокадный хлеб», 

акция «200 минут чтения: Сталинграду , посвящается», поэтический 

флешмоб «Я помню. Я горжусь», онлайн-марафон «Дорогами Победы», 

акция «Сад Победы», акция «Читаем детям о войне», акция «Окна Победы», 

акция «Поклон Вам, солдаты Великой Победы»), взаимодействие со 

старшими членами семьи в вопросах определения ценностей национальных и 

семейных традиций, профессиональной ориентации, культурно-эстетических 

взглядов, нравственных взглядов (акция «Милосердие», «Дорогие мои 

старики», «Они прославили нашу область»), встречи с ветеранами Великой 

Отечественной войны и тружениками тыла (автомотопробег «Дорогами 

Великой Победы», Уроки Мужества, «Подарок ветерану»), 

 проекты и отдельные мероприятия, направленные на исследование

истории родного края, природного и культурного наследия страны и региона: 

исследовательская работа на уроках истории и обществознания, экскурсии в 

музеи, туристические поездки, экскурсии по родному краю, изучение родного 

края, народных обычаев, благоустройство территории школы; 

 мероприятия, направленные на воспитание уважительного отнош

ения к воинскому прошлому своей страны (акция «Знамя Победы»); 

 муниципальный этап проекта «Пост № 1», Дни воинской славы

, День неизвестного солдата, День Победы, месячник оборонно-массовой р

аботы, возложение цветов к мемориалам округа). 
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 «Школьный музей». Формированию ценностного отношения 

обучающихся к общественным ценностям, усвоению ими социально 

значимых знаний, приобретению опыта поведения в соответствии с этими 

ценностями в образовательной организации во многом способствуют 

материалы школьного музея имени Героя Советского Союза А.И.Маринеско. 

В работе музея используются разнообразные формы и методы, 

соответствующие современным требованиям и условиям, интересам, 

возможностям, особенностям обучающихся. 

Работая индивидуально, учащиеся готовят доклады, рефераты, 

оформляют выставки фотографий,  занимаются поисково-исследователской 

деятельностью.  

Групповые и коллективные общности, как правило, разновозрастные, 

при этом обучающиеся проживают различные социальные роли. Дети в 

группах   создают   музейные   экспедиции,   готовят буклеты по различной 

тематике, составляют путеводители по городу. Материалы музея широко 

используются   при   проведении   уроков,   внеурочных   мероприятиях. 

При этом     дети      не     просто прослушивают    информацию          учителя, 

но погружаются в среду, перемещаются в историческом пространстве. Они 

непосредственно    включаются    в    деятельность,    и занятия становятся 

наиболее    запоминающимися      и результативными. 

Модуль 11: «Школа – территория закона» 

Тема 1: Профилактика безнадзорности и правонарушений 

Правое воспитание – воспитательная деятельность школы, семьи, 

правоохранительных органов, направленная на формирование правового 

сознания и навыков, привычек правомерного поведения обучающихся 

В школе осуществляет деятельность Совет по профилактике в 

соответствии с Положением. В МБОУ СОШ № 5 организована работа 

школьной службы медиации, которая направлена на решение конфликтных 

ситуаций и профилактическую работу среди несовершеннолетних. 
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Для этого используются следующие формы работы: 

- Внешкольный    уровень:  организация  участия  в    проектах    и

программах центра социальной помощи семье и детям «Доверие», в 

профилактических программах учреждений дополнительного образования, 

участие в городских спортивных соревнованиях, профильных сменах. 

На уровне школы: развитие спортивных секций, организация 

деятельности ШСК «Пульс»; проведение правовых игр, бесед; организация 

работы Совета профилактики, организация работы школьной службы 

медиации. 

На уровне класса: посещение уроков с целью выяснения уровня 

подготовки учащихся к занятиям; психолого-педагогическое 

консультирование родителей, учителей-предметников с целью выработки 

подходов к воспитанию и обучению подростков; тренинги с психологом «Как 

научиться самообладанию», классные часы «Знаю ли я себя?», «Детский 

телефон доверия», занятие с элементами тренинга «Эмоции и чувства», 

интерактивная беседа «Психология жизненного успеха», информационные 

классные часы «Я выбираю жизнь!», игровой практикум моделирования 

ситуации принятия ответственного решения, мотивация учащихся к участию 

в психологических, правовых, спортивных проектах РДШ. 

Таким образом, реализация воспитательного потенциала 

профилактической деятельности в целях формирования и поддержки 

безопасной и комфортной среды в общеобразовательной организации может 

предусматривать: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию 

в общеобразовательной организации эффективной профилактической 

среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 



58 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся 

групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, 

работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.); 

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных 

на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; 

организацию межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных 

рисков в общеобразовательной организации и в социокультурном окружении 

с педагогами, родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения; безопасность в цифровой среде; 

профилактика вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, 

деструктивные молодёжные, религиозные объединения, культы, субкультуры; 

безопасность дорожного движения; безопасность на воде, безопасность на 

транспорте; противопожарная безопасность; гражданская оборона; 

антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т. д.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому 

давлению; 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания 

(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, 

творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-

духовной, благотворительной, художественной и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в общеобразовательной организации 
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маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной 

направленности, с агрессивным поведением и др.); 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные 

дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

В рамках месячника с учащимися запланированы акции и социально-

правовые форумы, диспуты. Общий охват учащихся в этих мероприятиях 

достигает практически 100 %.  

Коллективно-творческие мероприятия 

Акция: «Я 

выбираю жизнь!» 

Акция «Школа – 

за здоровый образ 

жизни» 

Акция «Спорт – 

альтернатива пагубным 

привычкам» 

Диспут (9-11 

классы):  

«Позиция. «Школа 

- территория закона!».

Диспут: 

«Активная гражданская 

позиция. Молодежная 

инициатива 

Социальный форум 

«Человек родился, чтобы быть 

счастливым». 

Охват каникулярной занятости обучающихся:  ежегодно в школе 

открываются 2 лагеря: для учащихся 1-4  классов – школьный 

оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей «Туристята», для 

учащихся 5-8 классов – малозатратный выездной лагерь сменного состава 

«Ровесник», формируется трудовая бригада из числа учащихся, состоящих на 

ВШК. 

№ Название лагеря Классы 

1. Оздоровительный пришкольный лагерь «Туристята». 1-4 

2. Выездной малозатратный лагерь «Ровесник». 5-8 

3. Трудовая бригада. 8-10 

4. Профильный летний лагерь для одаренных детей п.Ушаково, 

Калининградская область. 

8-10 

7. Военные сборы. 10 

8. Экскурсионно-познавательная поездка по городам целевой 

программы Калининградской области «Мы – россияне». 

7-8 

9. Трудоустройство несовершеннолетних, состоящих на всех 

видах учета на предприятия г.Светлого. 

7-9 
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Тема 2: Профилактика асоциального поведения 

несовершеннолетних 

Работа по профилактике асоциального поведения, безнадзорности 

несовершеннолетних находится в числе приоритетных направлений 

деятельности школы.  

Цель:   Повышение эффективности и совершенствования организации 

работы по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних, а также по преодолению негативных процессов в 

структуре преступности и правонарушений несовершеннолетних. 

Задачи: 

- защита прав и законных интересов несовершеннолетних, находящихся

в трудной жизненной ситуации; 

- раннее выявление семейного неблагополучия и оказание

специализированной адресной помощи; 

- создание условий для психолого-педагогической, медицинской и

правовой поддержки обучающихся; 

- осуществление индивидуального подхода к обучающимся и оказание

помощи в охране их психофизического и нравственного здоровья; 

- осуществление  консультативно-профилактической работы  среди

учащихся,   педагогических  работников, родителей. 

- развитие системы организованного досуга и отдыха «детей группы

риска»; 

- пропаганда здорового образа жизни,  занятий физической культурой и

спортом; 

- совершенствование подготовки и повышение квалификации

педагогических работников в системе профилактики асоциального поведения 

и безнадзорности несовершеннолетних. 
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Формы работы: 

Работа специалистов Участие родителей Помощь со стороны 

родителей 

Индивидуальное 

консультирование 

Школа: 

Заместители директора по 

УВР, ВР 

Психолого-педагогический 

консилиум, 

Консультационный пункт по 

вопросам воспитания и 

обучения ребенка. 

Педагог-психолог. 

Школьная медиация.  

Сотрудники служб города: 

Представители 

правоохранительных 

органов, органов 

здравоохранения, 

представители КДН, 

сотрудники ОО, 

общественность  школы 

В педагогических 

советах, 

консилиумах, 

связанных с 

обучением и 

воспитанием 

конкретного 

ребёнка, классного 

коллектива. В 

мероприятиях  

класса и школы. 

Выступление на 

общешкольных и 

классных 

родительских 

встречах 

Помощь в проведении 

школьных мероприятий 

Консультирование с 

целью координации 

воспитательных усилий 

педагогов и родителей 

С целью проведения профилактической работы, направленной на 

предупреждение безнадзорности, правонарушений, антиобщественных 

действий несовершеннолетних, в школе проводится следующая деятельность: 

Виды профилактической работы 

Индивидуальные беседы администрации школы с родителями неуспевающих учеников 

по итогам учебных четвертей 

Индивидуальные беседы администрацией школы с учащимися, нарушающими 

дисциплину в школе, на уроках, во внеурочное время. 

Проведение рейдов в семьи, которые находятся в трудной жизненной ситуации. 

Проведение рейдов в семьи учащихся, состоящих на всех видах профучета. 

Обследование семей учащихся, находящихся под опекой. 

Обследование семей первоклассников. 

Проведение рейдов по местам концентрации несовершеннолетних 

В рамках модуля особое внимание уделяется правовому воспитанию, 

формированию антикоррупционного мировоззрения, формированию 

активной жизненной позиции по негативному отношению к противоправным 

действиям, культуре безопасности жизнедеятельности, антиэкстремистской и 

антитеррористической личностной позиции. 
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Тема 3: Профилактика детской дорожной безопасности 

Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма (ДДТТ) – 

целенаправленная деятельность по своевременному выявлению, 

предупреждению и устранению причин и условий, способствующих 

дорожно-транспортным происшествиям, в которых погибают и получают 

травмы обучающиеся. 

Основные задачи: 

- повысить активность обучающихся и родителей к пропаганде ПДД и

обеспечению безопасного образа жизни; 

- сформировать у обучающихся устойчивые навыки соблюдения и

выполнения ПДД; 

- применять современные формы и методы обучения и воспитания

обучающихся, инновационные технологии, направленные на предупреждение 

несчастных случаев на улицах, дорогах и во дворах; 

- организовать деятельность по выявлению, предупреждению и

устранению причин ДТП с участием детей и подростков. 

Для этого в МБОУ СОШ № 5 используются следующие формы работы. 

На уровне начального общего образования: 

 разработка безопасного маршрута в школу «Дом-Школа-Дом»;

 тематические игры, конкурсы, викторины, тематические беседы и

классные часы, инструктажи; 

 участие в олимпиадах и конкурсах по ПДД, в т.ч. дистанционно,

 встречи с инспекторами ГИБДД

Тема 4: Профилактика пожарной безопасности. 

Профилактика пожарной безопасности (ПБ) – комплекс мер, 

направленный на то, чтобы минимизировать вероятность возникновения 

пожара, уметь действовать при пожаре, а также исключить факторы, которые 

его вызывают. 
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На уровне начального общего образования 

- тематические игры, конкурсы, викторины, соревнования; 

практические занятия по пожарной безопасности; профилактические беседы 

и классные часы, инструктажи; участие в тематических олимпиадах и 

конкурсах, в т.ч. дистанционно; встречи с сотрудниками МЧС; практикум 

«Учебная эвакуация». 

Тема 5: Профилактика экстремизма и терроризма 

Цель: воспитание у обучающихся уважительного отношения к людям, 

вне зависимости от национальности, религии, социального и имущественного 

положения; создание психологические безопасной поддерживающей, 

доброжелательной среды в образовательной организации, исключающей 

проявления агрессии, психологического и физического травмирования; 

формирование уважительного отношения к ценностям, историческому и 

культурному наследию России как многонационального и 

многоконфессионального государства; пропаганда здорового образа жизни. 

Для этого в школе используются следующие формы работы: 

На уровне начального общего образования: 

- классные часы, посвященные правилам поведения в школе, «Давайте

дружить народами», «Все мы разные, но все мы заслуживаем счастье», 

«Возьмитесь за руки, друзья»; проведение уроков доброты, акций 

«Подари улыбку», акция День толерантности - изучение специального курса 

«Основы религиозных культур и светской этики (модули «Основы 

православной культуры», «Светская этика»); 

- Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет.

Тема 6: Информационная безопасность: 

Использование Интернета в школе и дома расширяет информационное 

образовательное пространство обучающего и позволяет повысить 

эффективность обучения. Доступ учащихся к информационным ресурсам даёт 
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им возможность пользоваться основным и дополнительным учебным 

материалом, необходимым для обучения в школе, выполнять домашние 

задания, самостоятельного обучаться. В связи с существенным возрастанием 

численности несовершеннолетних пользователей сети Интернет проблема 

обеспечения информационной безопасности учащихся становится все более 

актуальной. 

Цели реализации: 

 Обеспечение гармоничного развития учащихся при минимизации

всех негативных факторов, связанных с формированием информационного 

общества. 

 Формирование безопасной информационной образовательной

среды в школе, обеспечение информационной безопасности учащихся, 

использующих Интернет в образовании и пропаганда безопасного поведения 

в сети Интернет. 

Задачи: 

 повышение уровня информационной грамотности детей;

 формирование информационной культуры как фактора 

обеспечения информационной безопасности; 

 формирование у обучающихся навыков самостоятельного и

ответственного потребления информационной продукции; 

 формирование и расширение компетентностей работников

образования в области безопасного поведения детей и подростков в 

информационном пространстве; 

 организация просветительской работы с родителями и

общественностью; 

 организация технического контроля безопасности в сети

Интернет. 

Основные формы работы в данном направлении: 

- контроль  за использованием учащимися сети Интернет с 

помощью программно- технических средств и визуального контроля; 
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- создание на официальном сайте школы страницы 

«Безопасность», где размещаются материалы, посвящённые безопасному 

поведению в сети Интернет и его использованию; полезные ссылки и памятки 

для обучающихся и родителей; 

- систематическое проведение Уроков безопасности в сети Интернет,

- проведение  классных часов, акции, посвящённых вопросам 

информационной безопасности. 

Модуль 12:  «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при 

условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, 

способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком 

школы.  

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды может предусматривать совместную деятельность педагогов, 

обучающихся, других участников образовательных отношений по её 

созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе 

(указываются конкретные позиции, имеющиеся в общеобразовательной 

организации или запланированные):  

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой Российской 

Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования 

(флаг, герб), изображениями символики Российского государства в разные 

периоды тысячелетней истории, исторической символики региона;  

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации;  

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, 
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природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе 

материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых 

культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, 

гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов 

выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, 

производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества;  

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и 

видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной 

культуры и быта, духовной культуры народов России;  

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации 

звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, 

информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;  

 разработку, оформление, поддержание, использование в 

воспитательном процессе «мест гражданского почитания» (особенно если 

общеобразовательная организация носит имя выдающегося исторического 

деятеля, учёного, героя, защитника Отечества и т. п.) в помещениях 

общеобразовательной организации или на прилегающей территории для 

общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; 

мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок в 

общеобразовательной организации;  

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях 

(холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной 

форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, 

духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, 

поздравления педагогов и обучающихся и т. п.;  

 разработку и популяризацию символики общеобразовательной 

организации (эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т. 

п.), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты;  
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 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций 

творческих работ обучающихся в разных предметных областях, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга;  

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений 

в общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных 

зон, озеленение территории при общеобразовательной организации;  

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого 

отдыха;  

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей 

свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут 

выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие;  

 деятельность классных руководителей вместе с обучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, 

пришкольной территории;  

 разработку и оформление пространств проведения значимых 

событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров 

(событийный дизайн);  

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций 

и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, 

актуальных вопросах профилактики и безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально 

доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение. 

Для кадрового потенциала школы характерны стабильность состава. Это 

обеспечивает более качественное и результативное преподавание. Наличие 

большей части педагогов — специалистов с большим опытом педагогической 
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деятельности способствует организации работы в системе подготовки и 

повышения квалификации, а так же в выборе новых подходов к преподаванию. 

Это обеспечивает выбор наиболее приемлемых методик и технологий, 

которые гармонично соотносятся с содержанием предмета преподавания. С 

одной стороны, такое положение гарантирует высокий качественный 

потенциал коллектива. С другой стороны  в последние 

годы  наблюдается  омоложение педагогических кадров. 

Деятельность школы по развитию кадрового потенциала: в 

условиях модернизации образовательного процесса решающую роль в 

достижении  главного результата – качественного образования школьников 

играет профессионализм педагогических и управленческих кадров. 

 В соответствии с этим важнейшими направлениями кадровой политики 

в области образования являются: 

 совершенствование системы подготовки, переподготовки и

повышения уровня квалификации и профессионализма педагогических и 

руководящих работников; 

 работа по удовлетворению потребностей образовательного

учреждения в высококвалифицированных и творческих кадрах; повышение 

престижа педагогической профессии. 

В данном направлении в образовательном учреждении  проводятся 

следующие мероприятия: 

 создание комфортных условий для привлечения молодых

специалистов; 

 обеспечение возможности прохождения педагогами 

переквалификации; 

 создание условий самоподготовки педагогов для успешности в

прохождении аттестации на более высокую квалификационную категорию; 

 разработка индивидуальных маршрутов сопровождения 

педагогов; 

 оснащение материально - технической базы;
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 использование рациональных педагогических нагрузок;

 помощь педагогу в выборе темы самообразования;

 сопровождение педагогов по теме самообразования.

Развитие кадрового потенциала. 

В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на 

повышение квалификации работников образовательного учреждения в 

области воспитания, организация научно-методической поддержки и 

сопровождения педагогов с учетом планируемых потребностей 

образовательной системы ОУ и имеющихся у самих педагогов интересов. 

В качестве особого вида поддержки выступало  родительское участие в 

экспертизе воспитательных проектов и сетевое взаимодействие 

педагогических работников, в т.ч. с использованием ИКТ. 

 Ведется планомерная работа по пропаганде положений теории 

воспитательных систем среди педагогического коллектива: 

 через регулярное проведение и участие в семинарах, научно-

практических конференциях – от школьных до региональных; 

 через научно-методические пособия;

 через знакомство с передовыми научными разработками и

российским опытом. 

В ходе работы к личности воспитателя, классного руководителя 

предъявляются следующие требования: 

 умение анализировать имеющиеся воспитательные ресурсы;

 умение проектировать, распределять цели;

 умение организовать и анализировать деятельность;

 умение осваивать свой опыт через рефлексию и выражать его

в  технологической форме; 

 умение перестроить устаревшие технологические формы и

методы; 

 способность к самовыражению.

 При планировании работы с кадрами учитываются: 
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 нормативные документы Министерства образования Российской

Федерации,  определяющие главные направления воспитательной работы; 

 проблемы воспитания, стоящие в центре внимания;

 основные направления воспитательной работы, сложившиеся в

школе, в том числе проблемы, над которыми работает школа; 

 реальное состояние воспитательной работы в школе и уровень

развития личности воспитанников; 

 возрастные особенности воспитанников и специфические пробле-

мы воспитания школьников, возникающие на каждом этапе формирования 

личности; 

 уровень педагогического мастерства, квалификацию и опыт

воспитателей и классных руководителей, их готовность к решению 

предстоящих воспитательных задач (на основе диагностики), определившиеся 

интересы в области теории и методики воспитания, а также реальные возмож-

ности для внедрения в практику рекомендаций педагогической теории и 

передового опыта. 

В работе классных руководителей проходит изучение: 

 нормативных документов;

 научных разработок по вопросам повышения квалификации

педагогических кадров; 

 изучение организации и содержания учебно-воспитательного

процесса; 

 глубокий и всесторонний анализ состояния и результатов воспита-

тельной работы в школе; 

 знание важнейших тенденций развития учебно-воспитательного

процесса и качества подготовки учащихся; 

К ведению учебно-воспитательного процесса привлечено 43 

педагогических работников, в том числе, 

- с высшим профессиональным образованием - 98 %.

40% аттестованы на высшую квалификационную категорию,
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 32% - на первую квалификационную категорию,  

 15% – на соответствие занимаемой должности,  

 13% не имеют категории или соответствия занимаемой должности 

(по стажу работы в учреждении): 

В рамках воспитательной работы школы педагоги прошли курсы в 

области педагогики : 

- Культурологический подход в реализации комплексного учебного

курса «Основы религиозных культур и светской этики» - 4 / 6,67 %; 

- Особенности реализации воспитательного потенциала предметной

области Основы духовно-нравственной культуры народов России - 2 / 3,33 %; 

- Специфика преподавания предмета «Родной (русский) язык с учетом

реализации ФГОС НОО – 3 / 5,00%; 

- Актуальные вопросы истории России в современных реалиях - 27 /

45,00%; 

- Психологическое сопровождение обучающихся в критических

ситуациях в целях реализации Концепции развития психологической службы 

в системе образования в Российской Федерации на период до 2025 года – 27 / 

45,00%; 

- Стратегия воспитания в школе: новый вектор» (по вопросам

обновления воспитательной работы в деятельности классного руководителя) - 

1 / 1,67 %; 

- Организация работы классного руководителя в образовательной

организации» для осуществления профессиональной деятельности в сфере 

образования по профилю «Классный руководитель» - 3 / 5,00 %; 

- Современный классный руководитель: ключевые направления

деятельности и новые приоритетные задачи - 1 / 1,67 %; 

- Основы обеспечения информационной безопасности детей  - 37/

61,67%; 

- Планирование и реализация дополнительных мероприятий по

усилению мер безопасности в образовательных организациях - 4 / 6,67 %; 
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- Организация системы антитеррористической безопасности в школе –

4 / 6,67 % 

- Срочные задачи руководителя ОО: прием детей беженцев, новых

сотрудников и предотвращения паники - 4 / 6,67 %; 

- Подготовка педагогов-тьютеров к социокультурной адаптации детей

мигрантов и детей, проживающих в полиэтнических регионах РФ в 

образовательных организациях – 4 / 6,67 %. 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса в 

 МБОУ СОШ № 5 

№ 

п\п 

Занимаемая должность Ф.И.О. 

1. Зам.директора по ВР Литвинова Светлана Анатольевна 

2. Советник директора по воспитанию и 

работе с детскими объединениями 

Храпченко Наталия Александровна 

Классные руководители 

3. 1 «А» Шишкина Нина Владимировна 

4. 1 «Б» Москаленко Анна Сергеевна 

5. 1 «В» Шурхаева Наталья Ивановна 

6. 2 «А» Даниленко Оксана Васильевна 

7. 2 «Б» Серова Юлия Николаевна 

8. 2 «В» Кузькина Наталья Михайловна 

9. 3 «А» Шишкина Нина Владимировна 

10. 3 «Б» Соловьева Лилия Анатольевна 

11. 3 «В» Петрова Оксана Юрьевна 

12. 4 «А» Завада Ольга Анатольевна 

13. 4 «Б» Решетняк Елена Михайловна 

14. 4 «В» Шишкина Валентина Анатольевна 

15. 5 «А» Ларченко Анна Александровна 

16. 5 «Б» Балышева Ксения Иосифовна 

17. 5 «В» Сагнибедова Ирина Анатольевна 

18. 6 «А» Бызова Зинаида Ивановна 

19. 6 «Б» Литвинова Алёна Игоревна 

20. 6 «В» Судакова Светлана Рудольфовна 

21. 6 «Г» Шмаргун Артем Александрович 

22. 7 «А» Стебенева Татьяна Игоревна 

23. 7 «Б» Глушко Наталья Павловна 

24. 7 «В» Августинович Оксана Владимировна 

25. 8 «А» Гузева Екатерина Сергеевна 

26. 8 «Б» Иванова Екатерина Игоревна 

27. 8 «В» Гурина Вероника Анатольевна 

28. 8 «Г» Саенко Екатерина Сергеевна 

29. 9 «А» Добренко Юлия Викторовна 

30. 9 «Б» Скулкина Татьяна Геннадьевна 
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31. 9 «В» Фирова Анна Геннадьевна 

32. 10 «А» Ноздринова Маргарита Николаевна 

33. 11 «А» Рощепкина Нина Алексеевна 

Педагоги дополнительного образования 

34. Руководитель школьного л музея 

имени Героя Советского Союза А.И. 

Маринеско 

Судакова Светлана Рудольфовна 

35. Руководитель  волонтерского отряда  

«ДоброЛуч» 

Храпченко Наталия Александровна 

36. Руководитель объединения 

«Школьный театр» 

Гурина Вероника Анатольевна 

37. Руководитель краеведческого 

объединения «Путешествие по 

Янтарному краю» 

Саенко Екатерина Сергеевна 

38. Руководитель объединения 

«ЮНАРМИЯ» 

Гузева Екатерина Сергеевна 

39. Руководитель «Медиа-центра» Гурина Вероника Анатольевна 

40. Руководитель направления 

«Финансовая грамотность» 

Стебенева Татьяна Игоревна 

41. Руководитель «Совета 

старшеклассников» 

Литвинова Светлана Анатольевна 

42. Педагог - организатор Гурина Вероника Анатольевна 

43. Руководитель школьного спортивного 

клуба «Пульс» 

Фирова Анна Геннадьевна 

44. Программы развития социальной 

активности младших школьников 

«Орлята России» 

Шишкина Валентина Анатольевна 

45. Руководитель программы по 

«Профориентации» 

Категоренко Юрий Иванович 

Руководители спортивных секций 

46. «Волейбол» Нестерова Наталья Лаврентьевна, 

Гузева Екатерина Сергеевна 

47. «Баскетбол» Фирова Анна Геннадьевна 

48. «Спортивное многоборье» Добренко Юлия Викторовна 

49. Преподаватель ОБЖ Гузева Екатерина Сергеевна 

Учителя физической нагрузки 

50. 1, 2, 4, 5, 6, 10 Нестерова Наталия Лаврентьевна 

51. 1, 5, 6, 9, 11 Добренко Юлия Викторовна 

52. 1, 3, 4, 6, 7,8, 9 Фирова Анна Геннадьевна 

Учителя эстетического направления 

53. Учитель музыки Гурина Вероника Анатольевна, 

54. Учитель ИЗО Завада Ольга Анатольевна 

55. Учитель технологии Зуева Татьяна Николаевна 

56. Школьный библиотекарь Храпченко Наталия Александровна 

Социально-психологическая служба 

57. Логопед Москаленко Анна Сергеевна 

58. Психолог Соловьева Лилия Анатольевна 

59. Куратор школьной службы медиации Литвинова Светлана Анатольевна 

60. Дефектолог Решетняк Елена Михайловна 
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3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного 

обеспечения реализации рабочей программы воспитания в МБОУ СОШ № 5 

включает:  

Для разработки программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы школы создана профессионально-общественная 

рабочая группа в составе заместителя директора по воспитательной работе, 

педагогов-организаторов, классные руководители каждого уровня общего 

образования, представители родительской общественности. 

 Приказ Минпросвещения РФ от 11.12.2020 N 712 «О внесении

изменений в некоторые Федеральные государственные образовательные 

стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся» 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_372453/2ff7a8c72de3994f30

496a0ccbb1ddafdaddf518/  

 Примерная рабочая программа воспитания для ОО.  Одобрена решением

федерального учебно-методического объединения по общему образованию, 

протокол от 23 июня 2022 г. № 3/22 

https://fgosreestr.ru/uploads/files/8c892be1a8843726ae57424d381e76ba.pdf; 

 Приказ «О создании рабочей группы по разработке программы

воспитания в МБОУ СОШ № 5 

http://svetly5school.narod.ru/novosti/2020/prikaz_95_12.03.21.pdf 

 Приказ «Об утверждении «Дорожной карты» (Плана) 

мероприятий по разработке программы воспитания в МБОУ СОШ № 5 

http://svetly5school.narod.ru/novosti/2020/prikaz_dorognaya_karta95_12.03.21.pdf ; 

 Приказ Об утверждении Рабочей программы воспитания на 2021

— 2022 г.г.  http://svetly5school.narod.ru/novosti/2020/prikaz127_31.05.21.pdf 

 Рабочая программа воспитания МБОУ СОШ № 5 на 2021 — 2022

г.г. http://svetly5school.narod.ru/novosti/2020/program_vospit_2021-22.pdf 

 Календарный план (1-4 классы)

http://svetly5school.narod.ru/novosti/2020/plan_vospit_2021-22_noo.pdf 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_372453/2ff7a8c72de3994f30496a0ccbb1ddafdaddf518/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_372453/2ff7a8c72de3994f30496a0ccbb1ddafdaddf518/
https://fgosreestr.ru/uploads/files/8c892be1a8843726ae57424d381e76ba.pdf
http://svetly5school.narod.ru/novosti/2020/prikaz_95_12.03.21.pdf
http://svetly5school.narod.ru/novosti/2020/prikaz_dorognaya_karta95_12.03.21.pdf
http://sosh125.com.ru/wp-content/uploads/2016/10/125-%D0%9E-%D0%9E%D0%B1-%D1%83%D1%82%D0%B2%D0%B5%D1%80%D0%B6%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B8-%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D1%8B-%D0%B2%D0%BE%D1%81%D0%BF%D0%B8%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%BD%D0%B0-2020-2025-%D0%B3.%D0%B3..docx
http://svetly5school.narod.ru/novosti/2020/prikaz127_31.05.21.pdf
http://sosh125.com.ru/wp-content/uploads/2016/10/%D0%9F%D0%A0%D0%9E%D0%93%D0%A0%D0%90%D0%9C%D0%9C%D0%90-%D0%92%D0%9E%D0%A1%D0%9F%D0%98%D0%A2%D0%90%D0%9D%D0%98%D0%AF-%D0%9C%D0%91%D0%9E%D0%A3-%D0%A1%D0%9E%D0%A8-%E2%84%96-125-%D0%BD%D0%B0-2020-2025-%D0%B3.%D0%B3..pdf
http://sosh125.com.ru/wp-content/uploads/2016/10/%D0%9F%D0%A0%D0%9E%D0%93%D0%A0%D0%90%D0%9C%D0%9C%D0%90-%D0%92%D0%9E%D0%A1%D0%9F%D0%98%D0%A2%D0%90%D0%9D%D0%98%D0%AF-%D0%9C%D0%91%D0%9E%D0%A3-%D0%A1%D0%9E%D0%A8-%E2%84%96-125-%D0%BD%D0%B0-2020-2025-%D0%B3.%D0%B3..pdf
https://drive.google.com/file/d/1hedchSPpI2x9ka0G1aK7wCASeONvDZuf/view?usp=sharing
http://svetly5school.narod.ru/novosti/2020/plan_vospit_2021-22_noo.pdf
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 Календарный план (5-9 классы)

 http://svetly5school.narod.ru/novosti/2020/plan_vospit_2021-22_ooo.pdf 

 Календарный план  (10-11 классы)

 http://svetly5school.narod.ru/novosti/2020/plan_vospit_2021-22_soo.pdf 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

В МБОУ СОШ № 5 разработаны адаптированные основные 

общеобразовательные программы НОО, ООО для обучающихся с задержкой 

психического развития (далее –ЗПР), с легкой умственной отсталостью, с 

расстройством аутистического спектра –это образовательные программы, 

адаптированные для обучения данной категории обучающихся с учетом 

особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей, 

обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию. 

АООП самостоятельно разрабатываются и утверждаются МБОУ СОШ 

№ 5 соответствии с ФГОС ООО для детей с ОВЗ, утвержденные приказом 

Министерства образования и науки РФ от 19 декабря 2014 года № 1598.  

Цель реализации АООП — обеспечение выполнения требований 

ФГОС НОО, ООО обучающихся с ОВЗ посредством создания условий для 

максимального удовлетворения особых образовательных потребностей 

обучающихся с ЗПР, обеспечивающих усвоение ими социального и 

культурного опыта. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

http://sosh125.com.ru/wp-content/uploads/2016/10/%D0%A0%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%87%D0%B0%D1%8F-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0-%D0%B2%D0%BE%D1%81%D0%BF%D0%B8%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D1%81-%D0%BA%D0%B0%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%80%D0%BD%D1%8B%D0%BC-%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%BC-5-9-%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81%D1%8B.pdf
http://svetly5school.narod.ru/novosti/2020/plan_vospit_2021-22_ooo.pdf
Календарный%20план%20%20(10-11%20классы)
http://svetly5school.narod.ru/novosti/2020/plan_vospit_2021-22_soo.pdf
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особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности. 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из 

социально уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, из семей 

мигрантов, билингвы и др.), одарённых, с отклоняющимся поведением, — 

создаются особые условия. 

АООП НОО, ООО предусматривают как вариативные формы обучения, 

так и различные варианты специального сопровождения учащихся с 

ограниченными возможностями здоровья. Это формы обучения и воспитания 

в общеобразовательном классе по общей образовательной программе или по 

индивидуальной программе; с использованием надомной и (или) 

дистанционной форм обучения. 

Психолого-педагогическое обеспечение включает: 

- оптимальный режим учебных нагрузок;

- коррекционную  направленность учебно-воспитательного процесса;

- учёт индивидуальных особенностей ребёнка;

- соблюдение комфортного психоэмоционального режима;

- использование современных педагогических технологий;

- оздоровительный и охранительный режим;

- укрепление физического и психического здоровья;

- профилактику физических, умственных и психологических перегрузок

обучающихся; 

- соблюдение санитарно-гигиенических правил и норм;

- участие всех детей с ограниченными возможностями здоровья,

независимо от степени выраженности нарушений их развития, вместе с 

нормально развивающимися детьми в воспитательных, культурно-
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развлекательных, спортивно-оздоровительных и иных досуговых 

мероприятиях. 

Данная работа обеспечивается взаимодействием следующих 

специалистов и педагогов: 

- педагог-психолог;

- учителя- предметники;

- классный руководитель;

- педагог-дефектолог;

- педагог-логопед

Приоритетными направлениями в воспитательной деятельности школы 

являются патриотическое, художественно-эстетическое и спортивное 

воспитание учащихся.  

В школе созданы и действуют военно-патриотический отряд «Патриот», 

школьный спортивный клуб «Пульс», поисково-исследовательский штаб 

«Патриот» при школьном музее имени Героя Советского Союза 

А.И.Маринеско, волонтерский отряд «ДоброЛуч», первичное отделение РДШ, 

театральные объединения «Солнышко» и «Каламбур».  

Основными традициями воспитания в образовательной организации 

являются годовой цикл праздников, ключевые общешкольные дела, 

спортивные соревнования, доброжелательные и дружеские взаимоотношения 

внутри и между ученическими коллективами школы, эффективная реализация 

которых осуществляется в тесном взаимодействии классных руководителей, 

учителей предметников, педагогов дополнительного образования, службы 

сопровождения, родителей, социальных партнеров. 

При организации воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения
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обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, 

с использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических 

приёмов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-

психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 

инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и 

поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, 

символике общеобразовательной организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения 

(использование индивидуальных и коллективных наград даёт возможность 

стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, 
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преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими и не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом 

наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их 

статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся и социальной успешности: индивидуальные и групповые 

портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 

фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных 

достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 

поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, 

возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий 

(номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой 

их успешностью, достижениями в чём-либо.  

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся 

(классов и др.) может заключаться в материальной поддержке проведения в 

общеобразовательной организации воспитательных дел, мероприятий, 

проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 

деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 

нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников.  
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Благотворительность предусматривает публичную презентацию 

благотворителей и их деятельности. 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в 

общеобразовательной организации является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких 

как сохранение уклада общеобразовательной организации, качество 

воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;   

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели 

и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это 
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результат как организованного социального воспитания, в котором 

общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития

обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, 

педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии) с последующим 

обсуждением результатов на методическом объединении классных 

руководителей или педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение. Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие 

проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить 

за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось 

и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит 

работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным 

педагогом, при наличии), классными руководителями с привлечением актива 

родителей (законных представителей) обучающихся, совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть 
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анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета 

обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических 

объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание 

сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством (выбираются вопросы, 

которые помогут проанализировать проделанную работу): 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнёрства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 и т. д. по дополнительным модулям, иным позициям в п. 2.2. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 

директора по воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным 

коллегиальным органом управления в общеобразовательной организации. 
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Перечень основных государственных и народных праздников, 

памятных дат в календарном плане воспитательной работы.  

Сентябрь:  

 1 сентября: День знаний;  

 3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День 

солидарности в борьбе с терроризмом. 

Октябрь:  

 1 октября: Международный день пожилых людей; 

 4 октября: День защиты животных;  

 5 октября: День Учителя;  

 Третье воскресенье октября: День отца;  

 30 октября: День памяти жертв политических репрессий. 

Ноябрь:  

 4 ноября: День народного единства. 

Декабрь:  

 3 декабря: Международный день инвалидов; 

 5 декабря: Битва за Москву, Международный день добровольцев; 

 6 декабря: День Александра Невского;  

 9 декабря: День Героев Отечества;  

 10 декабря: День прав человека;  

 12 декабря: День Конституции Российской Федерации;  

 27 декабря: День спасателя. 

Январь:  

 1 января: Новый год;  

 7 января: Рождество Христово; 

 25 января: «Татьянин день» (праздник студентов); 

 27 января: День снятия блокады Ленинграда. 

Февраль:  

 2 февраля: День воинской славы России;  
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 8 февраля: День русской науки; 

 21 февраля: Международный день родного языка;  

 23 февраля: День защитника Отечества. 

Март:  

 8 марта: Международный женский день;  

 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией. 

Апрель:  

 12 апреля: День космонавтики. 

Май:  

 1 мая: Праздник Весны и Труда; 

 9 мая: День Победы;  

 24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь:  

 1 июня: Международный день защиты детей;  

 5 июня: День эколога;  

 6 июня: Пушкинский день России;  

 12 июня: День России;  

 22 июня: День памяти и скорби;  

 27 июня: День молодёжи. 

Июль:  

 8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август:  

 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

 25 августа: День воинской славы России. 
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